
附件4
福建省事业单位岗位说明书 
单位名称（盖章）：            编写日期：    年   月   日 
	岗位名称
	主任
	工作部门
	乡村振兴服务中心 

	岗位代码
	LFGL0001
	岗位类别
	管理
	岗位等级
	八级

	岗位

职责

任务
	1.主持行政、业务全面工作。完成乡党委、政府以及上级有关部门交办的工作任务，负责部门工作计划、岗位职责的制定和落实，组织协调；2.协调队内外关系，提出处理紧急情况的解决方案；3.负责人员考核的组织实施与监督；协助各类评奖、评优申报及管理；4.负责本部门行政管理工作，部门工作计划、岗位职责的制定和落实；5.组织开展各类活动；6.承办上级领导和上级单位交办的其他事宜。

	岗位

工作

标准
	1.全面完成岗位职责任务，确保执法队各项工作运转顺畅；2.工作做到规范化、程序化、高效率。

	岗位

聘用

条件
	1.具有大专以上文化程度，具有一定的政策理论水平；2.熟悉相关工作的政策法规；3.有较强的组织协调能力，综合分析能力和语言表达能力、文字写作能力，能熟练运用计算机；4.有较强的事业心、责任心，有吃苦耐劳、廉洁奉公的精神。


注：每个岗位填写一式二份，上报人事部门一份。岗位代码前2位XX为单位的简称代码，3、4位为岗位类别的代码。    

福建省事业单位岗位说明书 
单位名称（盖章）：            编写日期：    年   月   日 
	岗位名称
	管理岗位
	工作部门
	

	岗位代码
	LFGL0002
	岗位类别
	管理
	岗位等级
	九级

	岗位

职责

任务
	1.完成乡党委、政府以及上级有关部门交办的工作任务，负责部门工作落实；2.协调内外关系；3.组织开展各类活动；4.承办领导和上级单位交办的其他事宜。

	岗位

工作

标准
	1.全面完成岗位职责任务，确保部门各项工作运转顺畅；2.工作做到规范化、程序化、高效率。

	岗位

聘用

条件
	1.具有大专以上文化程度，具有一定的政策理论水平；2.熟悉相关工作的政策法规；3.有较强的组织协调能力，综合分析能力和语言表达能力、文字写作能力，能熟练运用计算机；4.有较强的事业心、责任心，有吃苦耐劳、廉洁奉公的精神。


注：每个岗位填写一式二份，上报人事部门一份。岗位代码前2位XX为单位的简称代码，3、4位为岗位类别的代码。    

福建省事业单位岗位说明书 
单位名称（盖章）：            编写日期：    年   月   日 
	岗位名称
	后勤保障
	工作部门
	综合便民服务中心（退役军人事务站）

	岗位代码
	LFGQ0001
	岗位类别
	工勤技能
	岗位等级
	三级

	岗位

职责

任务
	1.服从领导，负责做好负责中心的后勤、固定资产保管和协调保障等相关工作和工作范围内的安全生产；2.坚守岗位，组织各村完成日常工作；3.协助领导完成上级交办的其他任务。

	岗位

工作

标准
	1.全面完成岗位职责任务，确保部门各项工作运转顺畅；2.工作做到规范化、程序化、高效率。

	岗位

聘用

条件
	1.具有大专以上文化程度，具有一定的政策理论水平；2.熟悉相关工作的政策法规；3.有较强的组织协调能力，综合分析能力和语言表达能力、文字写作能力，能熟练运用计算机；4.有较强的事业心、责任心，有吃苦耐劳、廉洁奉公的精神。


注：每个岗位填写一式二份，上报人事部门一份。岗位代码前2位XX为单位的简称代码，3、4位为岗位类别的代码。
福建省事业单位岗位说明书 
单位名称（盖章）：            编写日期：    年   月   日 
	岗位名称
	后勤保障
	工作部门
	综合执法队

	岗位代码
	LFGQ0002
	岗位类别
	工勤技能
	岗位等级
	五级

	岗位

职责

任务
	1.服从领导，负责做好综合执法人员业务和法律法规培训、执法队的后勤、固定资产保管和协调保障等相关工作和工作范围内的安全生产工作；2.坚守岗位，组织各村完成日常工作；3.协助领导完成上级交办的其他任务。



	岗位

工作

标准
	1.完成岗位职责任务，确保部门各项工作运转顺畅；2.工作做到规范化、程序化、高效率。

	岗位

聘用

条件
	1.具备规定的基本任职条件；2.熟悉工作的政策法规，有一定的乡镇工作经验；3.有较强的组织协调能力，综合分析能力和语言表达能力、文字写作能力，能熟练运用计算机；4.有较强的事业心、责任心，有吃苦耐劳、廉洁奉公的精神；5.符合本单位人事聘任的其它要求


注：每个岗位填写一式二份，上报人事部门一份。岗位代码前2位XX为单位的简称代码，3、4位为岗位类别的代码。
福建省事业单位岗位说明书 
单位名称（盖章）：            编写日期：    年   月   日 
	岗位名称
	乡村振兴服务业务
	工作部门
	乡村振兴服务中心

	岗位代码
	LFZX0001
	岗位类别
	专业技术
	岗位等级
	六级

	岗位

职责

任务
	  1.服从领导，负责做好畜牧兽医等技术推广及服务工作；2.坚守岗位，督促各村完成日常工作；3.协助领导完成上级交办的其他任务。



	岗位

工作

标准
	1.完成岗位职责任务，确保部门各项工作运转顺畅；2.工作做到规范化、程序化、高效率。

	岗位

聘用

条件
	1.符合《福建省事业单位岗位设置管理实施意见（试行）》规定的任职基本条件。 2.熟悉工作的政策法规，有一定的乡镇工作经验。3.有较强的组织协调能力，综合分析能力和语言表达能力、文字写作能力，能熟练运用计算机；4.有较强的事业心、责任心，有吃苦耐劳、廉洁奉公的精神。


注：每个岗位填写一式二份，上报人事部门一份。岗位代码前2位XX为单位的简称代码，3、4位为岗位类别的代码。
福建省事业单位岗位说明书 
单位名称（盖章）：            编写日期：    年   月   日 
	岗位名称
	乡村振兴服务业务
	工作部门
	乡村振兴服务中心

	岗位代码
	LFZX0002
	岗位类别
	专业技术
	岗位等级
	七级

	岗位

职责

任务
	  1.负责做好农业、农机、畜牧兽医水产等技术推广及优良种、苗推广服务等农业工作；2.坚守岗位，督促各村完成日常工作；3.协助领导完成上级交办的其他任务。



	岗位

工作

标准
	1.完成岗位职责任务，确保部门各项工作运转顺畅；2.工作做到规范化、程序化、高效率。

	岗位

聘用

条件
	1.符合《福建省事业单位岗位设置管理实施意见（试行）》规定的任职基本条件。 2.熟悉工作的政策法规，有一定的乡镇工作经验。3.有较强的组织协调能力，综合分析能力和语言表达能力、文字写作能力，能熟练运用计算机；4.有较强的事业心、责任心，有吃苦耐劳、廉洁奉公的精神。


注：每个岗位填写一式二份，上报人事部门一份。岗位代码前2位XX为单位的简称代码，3、4位为岗位类别的代码。
福建省事业单位岗位说明书 
单位名称（盖章）：            编写日期：    年   月   日 
	岗位名称
	乡村振兴服务、综合执法队业务
	工作部门
	乡村振兴服务中心、综合执法队

	岗位代码
	LFZX0003
	岗位类别
	专业技术
	岗位等级
	八级

	岗位

职责

任务
	  1.负责做好部门内部业务性工作；2.坚守岗位，督促各村完成日常工作；3.组织开展各类活动4.协助领导完成上级交办的其他任务。



	岗位

工作

标准
	1.完成岗位职责任务，确保部门各项工作运转顺畅；2.工作做到规范化、程序化、高效率。

	岗位

聘用

条件
	1.符合《福建省事业单位岗位设置管理实施意见（试行）》规定的任职基本条件。 2.熟悉工作的政策法规，有一定的乡镇工作经验。3.有较强的组织协调能力，综合分析能力和语言表达能力、文字写作能力，能熟练运用计算机；4.有较强的事业心、责任心，有吃苦耐劳、廉洁奉公的精神。


注：每个岗位填写一式二份，上报人事部门一份。岗位代码前2位XX为单位的简称代码，3、4位为岗位类别的代码。
福建省事业单位岗位说明书 
单位名称（盖章）：            编写日期：    年   月   日 
	岗位名称
	乡村振兴服务业务
	工作部门
	乡村振兴服务中心

	岗位代码
	LFZX0004
	岗位类别
	专业技术
	岗位等级
	九级

	岗位

职责

任务
	  1.负责做好部门内部业务性工作；2.坚守岗位，督促各村完成日常工作；3.组织开展各类活动4.协助领导完成上级交办的其他任务。



	岗位

工作

标准
	1.完成岗位职责任务，确保部门各项工作运转顺畅；2.工作做到规范化、程序化、高效率。

	岗位

聘用

条件
	1.符合《福建省事业单位岗位设置管理实施意见（试行）》规定的任职基本条件。 2.熟悉工作的政策法规，有一定的乡镇工作经验。3.有较强的组织协调能力，综合分析能力和语言表达能力、文字写作能力，能熟练运用计算机；4.有较强的事业心、责任心，有吃苦耐劳、廉洁奉公的精神。


注：每个岗位填写一式二份，上报人事部门一份。岗位代码前2位XX为单位的简称代码，3、4位为岗位类别的代码。
福建省事业单位岗位说明书 
单位名称（盖章）：            编写日期：    年   月   日 
	岗位名称
	乡村振兴服务业务
	工作部门
	乡村振兴服务中心

	岗位代码
	LFZX0005
	岗位类别
	专业技术
	岗位等级
	十级

	岗位

职责

任务
	  1.负责做好部门内部业务性工作；2.坚守岗位，督促各村完成日常工作；3.组织开展各类活动4.协助领导完成上级交办的其他任务。



	岗位

工作

标准
	1.完成岗位职责任务，确保部门各项工作运转顺畅；2.工作做到规范化、程序化、高效率。

	岗位

聘用

条件
	1.符合《福建省事业单位岗位设置管理实施意见（试行）》规定的任职基本条件。 2.熟悉工作的政策法规，有一定的乡镇工作经验。3.有较强的组织协调能力，综合分析能力和语言表达能力、文字写作能力，能熟练运用计算机；4.有较强的事业心、责任心，有吃苦耐劳、廉洁奉公的精神。


注：每个岗位填写一式二份，上报人事部门一份。岗位代码前2位XX为单位的简称代码，3、4位为岗位类别的代码。
福建省事业单位岗位说明书 
单位名称（盖章）：            编写日期：    年   月   日 
	岗位名称
	乡村振兴服务业务
	工作部门
	乡村振兴服务中心

	岗位代码
	LFXZ0006
	岗位类别
	专业技术
	岗位等级
	十一级

	岗位

职责

任务
	  1.负责做好部门内部业务性工作；2.坚守岗位，督促各村完成日常工作；3.组织开展各类活动4.协助领导完成上级交办的其他任务。



	岗位

工作

标准
	1.完成岗位职责任务，确保部门各项工作运转顺畅；2.工作做到规范化、程序化、高效率。

	岗位

聘用

条件
	1.符合《福建省事业单位岗位设置管理实施意见（试行）》规定的任职基本条件。 2.熟悉工作的政策法规，有一定的乡镇工作经验。3.有较强的组织协调能力，综合分析能力和语言表达能力、文字写作能力，能熟练运用计算机；4.有较强的事业心、责任心，有吃苦耐劳、廉洁奉公的精神。


注：每个岗位填写一式二份，上报人事部门一份。岗位代码前2位XX为单位的简称代码，3、4位为岗位类别的代码。
福建省事业单位岗位说明书 
单位名称（盖章）：            编写日期：    年   月   日 
	岗位名称
	乡村振兴服务业务
	工作部门
	乡村振兴服务中心

	岗位代码
	LFZX0007
	岗位类别
	专业技术
	岗位等级
	十二级

	岗位

职责

任务
	  1.负责做好部门内部业务性工作；2.坚守岗位，督促各村完成日常工作；3.组织开展各类活动4.协助领导完成上级交办的其他任务。



	岗位

工作

标准
	1.完成岗位职责任务，确保部门各项工作运转顺畅；2.工作做到规范化、程序化、高效率。

	岗位

聘用

条件
	1.符合《福建省事业单位岗位设置管理实施意见（试行）》规定的任职基本条件。 2.熟悉工作的政策法规，有一定的乡镇工作经验。3.有较强的组织协调能力，综合分析能力和语言表达能力、文字写作能力，能熟练运用计算机；4.有较强的事业心、责任心，有吃苦耐劳、廉洁奉公的精神。


注：每个岗位填写一式二份，上报人事部门一份。岗位代码前2位XX为单位的简称代码，3、4位为岗位类别的代码。



